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EN 2018 CUMPLIMOS 15 AÑOS
SIENDO UNA ORGANIZACIÓN 
CON  IMPACTO GLOBAL
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paz en Colombia, venía el reto nacional de promover acciones artísticas, sociales, pedagógicas y comunitarias 
para restaurar los vínculos quebrantados conviritiendo la reconciliación en una acción cotidiana.

El aporte de la Fundación para la Reconciliación fue más allá a los esfuerzos del año, sino que además cosechó 
todo lo sembrado a lo largo de 14 años. Los más de 150 líderes sociales (voluntarios y promotores de cuidado, 
perdón y reconciliación ) en 40 nodos, tomaron nuevamente un lugar visible en sus municipios para abrir espa-
cios seguros para el encuentro, el respeto, el cuidado y la restauración.

También hubo lugares visibles en colegios a través de espacios formativos con jóvenes, familias y docentes; 
lugares en los barrios y comunidades a través de las ESPERE, los Centros de Reconciliación y las Prácticas Restau-
rativas; lugares entre víctimas, con personas en proceso de reintegración, con niños, niñas y jóvenes; pero sobre 
todo, hubo lugar para llenar de contenido los conceptos de PERDÓN, CUIDADO Y RECONCILIACIÓN, a través de 
la vivencia y aprendizaje en las experiencias comunitarias.

Cada vez más, sabemos que la reconciliación hace parte de un gran entramaje de signicados asociados a la paz, 
-

verso de signicados y prácticas que pasan por imaginarios sociales distintos.

-
ciliación contribuye al fortalecimiento de la misma. “Si concebimos un universo que no sea más un determinis-
mo estricto, sino un universo en el cual lo que se crea, se crea no solamente en el azar y el desorden, sino 
mediante procesos autoorganizadores, es decir, donde cada sistema crea sus propios determinantes y sus 

como constructos complejos.

Hoy rati�camos que el perdón y la reconciliación son herramientas poderosas para la construcción de la demo-
cracia, la convivencia y la paz. Personas y comunidades que hoy practican el perdón y la reconciliación tienen 
comparativamente niveles de progreso y desarrollo mucho más elevados de quienes no lo ejercen. En las pala-
bras de Desmond Tutu: “El perdón es una absoluta necesidad para la continuación de la existencia humana. Sin 
perdón y sin reconciliación no tiene futuro la humanidad”.

La Fundación optó por la palabra como lugar privilegiado para restaurar relaciones, facilitar el encuentro común 
y abrir espacios de restauración a través de líderes sociales. Las siguientes páginas de éste informe relatan los 
resultados de esas acciones. Resultados visibles de la gestión del conocimiento, la promoción de redes en 21 
países y sobre todo la forma como hoy se agencian liderazgos desde la activación de encuentros de escucha, 
palabra y acción. Por todo ello, bienvenida la palabra, bienvenida la política que nos permite a colombianos  
expresar nuestros argumentos a favor de la reconciliación nacional, en pro del amor, de la equidad y la justicia 
social.



Nuestros Aliados 
2017

*Agradecemos a nuestros socios en Colombia que hicieron aportes técnicos
y financieros. A los más de 25 aliados técnicos internacionales en los 21 países,

Muchas gracias por su aporte a la construcción de paz.
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PROGRAMAS DESARROLLADOS
2016 - 2017

22.029
Personas 
Involucradas

12
Departamentos

8
Proyectos
implementados 

Caldas

Implementamos proyectos pertinentes y de impacto 
en territorios estratégicos
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PARTICIPANTES EN ESCUELAS DE PERDÓN 
Y RECONCILIACIÓN.

La formación en Escuelas de Perdón y Reconciliación 
cambia positivamente la disposición de los participantes 

hacia prácticas de perdón y reconciliación. 

GRUPOS  A NIVEL NACIONAL

Las ESPERE son un proceso formativo grupal de 60 de horas vivenciales y lúdicas distribuidas en 2 fases 
(Perdón y Reconciliación). La metodología desarrolla un proceso de sanación de las heridas causadas 

construcción de paz en el mundo y hoy se desarrolla en 21 países. 

“Participé en las Escuelas del Perdón y la 
Reconciliación (ESPERE) de la mano de la 

Fundación para la Reconciliación.  
Inicialmente tenía incredulidad, pero el 

proceso me facilitó perdonar el asesinato 
de mi esposo. Decidí sanar y heredar a 

mis hijos el amor por la vida, la 
tranquilidad y la esperanza”

Víctima del conflicto armado

ESCUELAS DE PERDÓN Y RECONCILIACIÓN

Caldas

33



CENTROS DE
RECONCILIACIÓN

2

Valle del Cauca
Bogotá

CIUDADES COLOMBIANAS.

3.635
PARTICIPANTES EN CENTROS DE RECONCILIACIÓN

Un espacio de encuentro comunitario que promueve cultura ciudadana de perdón y reconciliación, 

Funciona en zonas con altos índices de violencia. 

“En el Centro de Reconciliación la gente 
recapacita de sus errores. Allí pude sanar 

y continuar con mi vida. Empoderarme
como mujer víctima” 

Participante Florencia

BENEFICIARIOS INDIRECTOS 
EN 2 CIUDADES DE COLOMBIA.8.000

1.060 HOMBRES 2.575 MUJERES

55 VÍCTIMAS 28 PPR*

*Persona en Proceso de Reintegración

7 NODOS CONFORMADOS POR LÍDERES TERRITORIALES
GENERAN SOSTENIBILIDAD EN TERRITORIO. 



PCRPCR

18

Mayor desarrollo de pensamiento crítico
y de criterio moral en las instituciones

educativas.

COLEGIOS EN 3 PAÍSES DE AMÉRICA:
- COLOMBIA.

- MÉXICO.
- REPÚBLICA DOMINICANA.

La PCR es una propuesta de transformación escolar que a partir de los principios de Perdón, Reconciliación, 
Cuidado, Restauración y Emociones en Contexto durante un acompañamiento de  2 años, 
logra promover  convivencia escolar y mejora del clima escolar. 

“El tema del perdón y  la reconciliación va más allá de lo que uno cree e 
incorpora en la vida educativa. Ha sido un proceso enriquecedor, nos ha 

enseñado la importancia del diálogo y la restauración e intentamos hacerlo 
tangible en los currícuos y actividades con estudiantes y padres de familia”

Orientadora Colegio Hunza, Bogotá

PEDAGOGÍA DEL CUIDADO Y LA RECONCILIACIÓN

Habilidades de justicia restaurativa y
diálogo en docentes, directivos y comunidad

educativa.

Habilidades de justicia restaurativa y
diálogo en docentes, directivos y comunidad

educativa.



PERDÓN EN EL 
POSCONFLICTO

6

Antioquia
Bogotá

ORGANIZACIONES DE VÍCTIMAS.

108
PERSONAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO PARTICIPANTES EN 
ESCUELAS DE PERDÓN Y RECONCILIACIÓN.

8.376.463  víctimas, de las que 7.134.646  son personas en 
situación en desplazamiento; cifra que supera a Siria, Sudán e Iraq. Desarrollar procesos de memoria, reparación, 
perdón y reconciliación es indispensable para aportar elementos restaurativos frente a las afectaciones inmateria-
les (emocionales y sociales), ya que permite comprender desde otras miradas los eventos dolorosos. Para esto, 
la Fundación para la Reconciliación desarrolló un enfoque de Escuelas de Perdón y Reconciliación para víctimas del

- Mesa Local de víctimas Candelaria y 
Teusaquillo (Bogotá).

- Madres de la Candelaria (Medellín).

- Asociación Regional de Mujeres del Nororiente Antioque-
ño (Guarne).

- Asociación Narrar para vivir (San Juan de Nepomuceno).

- Secretaría de Desarrollo Social (Fortul).

ORGANIZACIONES PARTICIPANTES:

24 HOMBRES 84 MUJERES

2
NODOS REPLICADORES DE LA METODOLOGÍA EN 
SUS TERRITORIOS. 

Arauca

Bolivar

RESULTADOS:
- Se evidenció un cambio en la percepción de bienestar de los participantes después del taller, en particular en aspectos 
relacionados a la salud y la calidad del sueño. 
- Luego del proceso, los participantes relacionaron el perdón como un paso necesario para la reconciliación.
- Nuevo diseño - adaptación Metodológica de las ESPERE -para proporcionar salud mental y emocional a las víctimas
 



EDUCAPAZ

Participamos de la Unión Temporal
7 ORGANIZACIONES:

- Fundación para la Reconciliación. 
- Aulas en Paz. 
- Escuela Nueva.
- CINEP.
- Fé y Alegría.

 - Universidad de los Andes.

Alianza formada por siete organizaciones líderes en educación para la paz en Colombia.  Su objetivo es 
incidir en la mejora de la calidad de la educación rural, empoderar a comunidades en toma de decisiones y 
promover habilidades socioemocionales para la construcción de paz. 

PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACIÓN PARA LA PAZ

20

99

COLEGIOS URBANOS EN EL AÑO 2017, EN 4 CIUDADES: IBAGUE, CHAPARRAL, 
CALI Y BOGOTÁ. 
PROMOCIÓN DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES PARA LA CIUDADANÍA.

SEDES RURALES EN EL AÑO 2017.
MEJORA DE CALIDAD EDUCATIVA E INCIDENCIA PÚBLICA PARA LA TOMA DE 
DECISIONES.



ESPACIOS DE PAZ Y 
RECONCILIACIÓN

PARTICIPANTES DIRECTOS EN EL PROCESO

“Lo mejor que me pudo haber pasado en esta vida fue llegar 
a este proceso, me sirvió de mucho yo, era una persona 
distinta, hoy en día duermo tranquila, estoy tranquila” 

Participante Tierralta

 

Norte de SantanderCórdoba

129

20109
Participantes 
Escuelas de Perdón y 
Reconciliación

Participantes 
Círculos
Restaurativos

CAMBIO EN LA DISPOSICIÓN AL PERDÓN Y A LA 
RECONCILIACIÓN.
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Barrancabermeja
La disposición al 

perdón y a la
 reconciliación 
aumento 10.96 

puntos

La disposición al 
perdón y a la 
reconciliación 
aumento 6.04 

puntos

Tierralta
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¡Nuestro trabajo incrementa la disposición 
al perdón y la reconciliación!

Víctimas del  con�icto 
armado

Excombatientes

31 7

La generación de habilidades ciudadanas para la construcción de con�anza de cara al logro de una sociedad recon-
ciliada, es una tarea trascendental en el actual panorama colombiano. La alianza entre Coca-Cola FEMSA, la Funda-
ción para la Reconciliación y la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN), desarrolló en Tierralta, 
Córdoba y Barrancabermeja, Norte de Santander, dos procesos pedagógicos que invitan a la re�exión individual, 
acompañan la superación de traumas causados por la violencia y generan herramientas para la resolución de 
con�ictos con un enfoque restaurador.

BENEFICIARIOS INDIRECTOS

El diálogo de Improbables en región fue un gran 
resultado y permitió que a través de prácticas 
restaurativas, se facilitaran eventos simbólicos 
entre víctimas y excombatientes. 

2 CIUDADES.
Tierralta  (Córdoba)
Barrancabermeja (Nte Santander)



LIDERAZGOS
PARA LA RECONCILIACION

Tolima

CHAPARRAL/TOLIMA

PARTICIPANTES DIRECTOS EN ESCUELAS DE PERDÓN  Y 
RECONCILIACIÓN

300

3170
BENEFICIARIOS INDIRECTOS: JORNADAS LOCALES DE PAZ Y 

FESTIVALES POR LA RECONCILIACIÓN

Sensibilización 
sobre los temas de 
odio, venganza y 

perdón
200 Personas. 

a.

b.

c.

d.f.

e.

g.

h.
Formación

Escuelas de Perdón
y Reconciliación  

180 personas

Campamento por 
la Reconciliación 

con 120 NNJ. 

Alianzas con tres 
organizaciones locales 

para promoción del 
perdón y la 

reconciliación. 
Desarrollo de 9 

iniciativas de paz 
y reconciliación. 

Elaboración del 
libro de venganza 

o perdón y kit 
textos infantiles. 

A ctividades
 C entrales

Testimonios del
 proceso publicados 

en las 2 Orillas 

Festival de cometas
(1.000 participantes) 

“Pensamos que era una capacitación más... 
pero durante el desarrollo de estos 

talleres, empezamos a ver la vida de 
otra forma.”  

Jose Yovany Torres, presidente de la 
asociación ASOAGROMORALIA .

problemáticas de violencia intrafamiliar, entre otros factores, requiere de estrategias territoriales que dialoguen 
con la diversidad de prácticas y logren potenciar las habilidades existentes hacia una mejor convivencia, resolución 

Reconciliación de ACDI/VOCA y la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional, USAID.



ESCUELAS MÓVILES DE PERDÓN Y 
RECONCILIACIÓN

6

Putumayo

MUNICIPIOS DE PUTUMAYO.

82
PARTICIPANTES EN ESCUELAS DE PERDÓN Y 
RECONCILIACIÓN

Con el propósito de fortalecer capacidades de entidades rurales y urbanas para la  réplica de ejercicios 
prácticos de perdón, reconciliación y paz, trabajamos en 6 municipios del Putumayo vinculados a las 
“Escuelas móviles del Perdón”. El proyecto cuenta con �nanciación de Colombia Transforma MSI y 
USAID.

434 bene�ciados indirectos 

*la ejecución del proyecto �nalizó en el mes de febrero
del año 2018.

82 víctimas del con�icto armado

San Francisco.
Puerto Guzmán.
Orito.
La Hormiga.
Mocoa.
Puerto Asís.

Los participantes certi�cados cuentan hoy con nuevos conceptos asociados 
al perdón (más político),  la reconciliación, la resiliencia, 

la catarsis, los ambientes seguros,  la construcción de verdad, 
la reparación y la restauración.  Todos fundamentales en 

la reconstrucción del tejido social.



V ENCUENTRO INTERNACIONAL
ESPERE

270
PARTICIPANTES.

19
PAÍSES

6
CONFERENCIAS

12 AL 15 DE OCTUBRE 2017
Santo Domingo / República Dominicana

TEMÁTICAS

“Desactivando la Violencia. Promoviendo 
Inteligencias Colectivas para la Paz”

1. Perdón asímismo, un recableado cerebral. 
2. Perdón asímismo, el mayor desafío. 
3. La Espiritualidad del Perdón. 
4. No estamos hechos de átomos, sino de historias.
5. Duelo y perdón de la culpa persecutoria a la 
reparadora.

“Perdonarse a sí mismo es probablemente el mayor desafío 
que podemos encontrar en la vida, ya que implica amarnos y 

aceptarnos pase lo que pase” 
Casarjian (1992).
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DESTINACIÓN DE RECURSOS (cifras en millones de pesos)

Costos ac�vidades Meritorias Gastos de administración Costos proyectos en Ejecución

COSTOS   DE 
PROYECTOS EN 
EJECUCIÓN

GASTOS DE 
ADMINISTRACIÓN

COSTOS 
ACTIVIDADES
MERITORIAS

Talleres ESPERE, 
Resiliencia; 3%

Consultorias 
Nacionales e 

Internacionales; 
1% Centros de 

Reconciliación; 1%

Espacios de paz y 
reconciliación; 4%

Alfabe�zación 
Ciclo I; 61%

PCR ; 30%

INGRESOS POR METODOLOGÍA

BALANCE FINANCIERO

2%

84%

1%

13%

 Otros

 Cooperación
Internacional
 Recursos públicos

 Empresa Privada

CONTRATACIÓN
2017

$1,720 MILLONES

Distribución Contratación 2017



Algunos de los resultados evidenciados en los distintos 
programas de la Fundación son: 
     
- Cambio en la disposición al perdón y la reconciliación de 
los participantes.

 - Agenciamiento de nuevos liderazgos comunitarios.
    
-  Renovación de liderazgos a través del trabajo con jóvenes.
     
- Cambios actitudinales y comportamentales reportados 
por familiares.
  
-  Desarrollo de planes de trabajo e iniciativas locales 
diseñadas y ejecutadas por los participantes.

15 AÑOS EN EL MUNDO

En colombia hemos llegado a 345 municipios de 29 
departamentos. 

Nuestras Escuelas de Perdón y Reconciliación se 
desarrollan en 21países. 

Contamos con una red global de 2.200 entrenadores 
certi�cados y constituídos en 220 nodos. 

1.828.000 personas han participado 
en nuestros proyectos. 

Fuímos reconocidos por la UNESCO por nuestro 
aporte a la construcción de paz.  

Hemos llegado a 345 municipios de 29 
departamentos de Colombia. 



www.fundacionparalareconciliacion.org
Calle 40 # 26a -30. Barrio la Soledad. Bogotá, Colombia

Teléfonos (57 +1) 3689327 - 7021333

NUESTRO EQUIPO
MIEMBROS FUNDADORES Y JUNTA DIRECTIVA

Presidente
Leonel Narváez Gómez

Directora Ejecutiva
Paula Monroy Sastoque

Área de Gestion y formulación de proyectos 
William David Quiroga 
Gilberto Moscoso

Área de Alianzas 
David Hernandez 

Área de Comunicaciones y mercadeo
Andrea Acosta Forero

Área Administrativa y Financiera
Natalia Rocha

Área de Implementacion y calidad 
Jorge Narváez

Área de Voluntariado 
Luz Vargas

Área de Medición y Evaluacion 
Laura Elizabeth Molano

Miembros Fundadores y Junta Directiva
Ana María Aristizábal (Junta Directiva)
Consuelo Abonado
Martha Laverde (Junta Directiva)
Claudia Palacios
Adriana Peña
Martha Juliana Silva
María Piedad Velasco (Junta Directiva)
Jairo Arboleda (Junta Directiva)
Germán Bula
Francisco de Roux
Jairo Enrique Díaz
Ramón Jimeno
Francisco José Fernández (Junta Directiva)
Gustavo Mutis
Leonel de Jesús Nárvaez (Junta Directiva)
Armando Olaya IMC
Felipe Rubio
Luis Emil Sanabria
Carlos Umaña (Junta Directiva)
Samuel Valencia (junta Directiva)



GRACIAS POR EL APOYO!

!


