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*Agradecemos a nuestros socios en Colombia que hicieron aportes técnicos
y financieros. A los mdas de 25 aliados técnicos internacionales en los 18 paises,
Muchas gracias por su aporte a la construccion de paz.
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LOGROS SIGNIFICATIVOS

30.795 personas de 17 Entidades Territoriales
de Colombia aprendieron a leer y escribir
desde nuestro programa de alfabetizacion.

El programa Escuelas de Perddn y
Reconciliacion, ESPERE, llegd a 8.000
personas mas en el 2016.

Apertura de la Fundacion
para la Reconciliacion, México.
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PRESENCIA NACIONAL 2016

Valle del Cauca  Huila Caquetd Bogotd
Bue.naventura Neiva Boyacd Santander
cat Chocé  Afldntico  Bucaramanga
Jamundi Istmina Antioquia Cdrdoba
Bugalagrande Sucre Apartadé Sdl.wgun
Buga Sincelejo Cesar Lorica ’

Rio de Oro Monteria

Presencia por Departamentos
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; QUIENES SOMOS?

La Fundacién para la Reconciliacion es una enfidad sin dnimo de lucro con trabajo en 18 paises que
disena e implementa propuestas en el marco de una Cultura ciudadana de Perddn, Cuidado y Reconcilio-
cion para facilitar la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion y superacion de las violencias.

Desde hace 15 anos, la Fundacion ha creado e implementado cuafro programas centrales para mate-
rializar los postulados tedricos y conceptuales de la Cultura Politica de Perdon, Cuidado y Reconciliacion.
Cada programa aborda niveles de problemdaticas en torno a las causas subjetivas de los conflictos desde
diferentes escenarios. Si bien algunos tratan el pasado, estos programas pretenden generar condiciones
para que el futuro sea diferente.

Programa Escuelas de Perddn y Reconciliacion (ES.PE.RE.)
Programa Pedagogia del Cuidado y la Reconciliacion (P.C.R.)
Programa La Alegria de Aprender a Leer y Escribir...Perdonando
Programa Centros de Reconciliacion: (C.R.)
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MENSAJE DE PRESIDENCIA

Una gran huracdn de odio se cierne sobre el mundo. Es el odio, en muchos paises
y en contra de poblaciones muy diversas: contra refugiados, inmigrantes, musul-
manes, mujeres, Afro-descendientes, LGTBI. Colombia no es la excepcion.

Es un huracdn que crece dentfro de nosotros mismos. El odio es una arma de
destruccion masiva que vaga dentro de nuestros cerebros primitivos y que ne-
cesitamos desactivar con urgencia. El odio conlleva un pasado triste y su fuerza,
desafortunadamente, se extiende hasta el presente.

Por fortuna, un creciente nUmero de individuos y personas en todo el mundo y en Colombia, cultivan y comparten
la sabiduria para responder al odio con la bondad, la compasion, el perddn.

Nuestra Fundaciéon para la reconciliacion agradece a todos los Miembros Fundadores, a la Junta Directiva, a todo
el Equipo central y a los grupos en muchos rincones de Colombia y del mundo, por su aporte generoso para que
la cultura del odio sea superado por la cultura del perddn y de la compasion.

En una coyuntura de gran fragilidad para la paz, todos Ustedes le estdn dando un aporte indispensable para la paz
de este querido pais. GRACIAS SIN FIN.
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PRESENTACION

“Son cosas chiquitas. No acaban con la pobreza, no nos sacan del subdesarrollo, no socializan los medios de producciéon y de cambio, no expropian
las cuevas de Ali Babd. Pero quizd desencadenen la alegria de hacer, y la traduzcan en actos. Y al fin y al cabo, actuar sobre la realidad y
cambiarla, aungue sea un poquito, es la Unica manera de probar que la realidad es transformable.”

El ano 2016 cerrd con una de las noticias mds esperadas por
el pueblo colombiano: la frma del acuerdo de finalizaciéon del
conflicto armado entre las FARC y el gobierno nacional. Un
proceso que durante 4 anos tuvo multiples altibajos y culmind
en una agenda de trabajo de 5 grandes puntos, que hardn
posible que comunidades urbanas y rurales dejen de estar
afectadas por el fuego cruzado.

Si bien es cierto, estos acuerdos son una gran oportunidad de
construir rutas de PAZ Y RECONCILIACION, también lo es, que
no contaron con la aceptacion de todo el pueblo colombia-
no. AUn se mantiene una fuerte polarizaciéon de quienes estdn
a favor de los acuerdos y quienes sienten que se estd dejando
de lado la garantia de derechos para las victimas y la no re-
peticion de los hechos violentos.

El pais continda con episodios de corrupcion, clientelismo, des-
confianza de las comunidades hacia el rol del Estado como
garante de derechos, amenazas a las comunidades por parte
de grupos armados al margen de la ley, violencia doméstica,
prdcticas culturales de exclusion y desigualdad, entre ofros.

El Perddn y la Reconciliacion no son discursos coyunturales,
son estilo de vida, son sustantivo de las relaciones humanas.
Los promotores nacionales e internacionales de CULTURA PO-
LITICA DE PERDON Y RECONCILIACION son sujetos que recono-
cen la diferencia, la valoran y son capaces de construir didlo-
gos apreciativos que incluyen, restauren y promueven pactos
para el desarrollo.

Eduardo Galeano.

Durante el ano 2016 la Fundacion implementd 15 proyectos
buscando que las comunidadesaprehendieran prdcticas de
vida, prdcticas de encuentro, practicas de restauracion y de
memoria.

El gran resultado que podemos contar del ano 2016 es que
nuestros mas de 35.000 participantes comprendierony vivieron
una forma de relacidn emancipatoria de la culpa, del dolor,
de la venganza. Hoy sabemos que en Colombia tfenemos pro-
motores de respeto, de justicia y equidad a través del Perdon
y la Reconciliacion.

Las paginas siguientes contardn como durante el ano que
cerrd se lograron acciones concretas en territorios especificos.
Acciones que esperamos se puedan continuar con el apoyo
de las comunidades y de aliados estratégicos tanto guberna-
mentales como privados.

Agradecemos a todas las comunidades que durante el 2016
nos abrieron la puerta de sus hogares, colegios y espacios de
trabajo. Gratitud con los profesionales que acompanaron y
desarrollaron con excelencia las propuestas metodoldgicas
de la Fundacion en Colombia, a nuestra gran red nacional e
infernacional por su compromiso y disposicion.

Sabemos que la mejor forma de reivindicar y conmemorar a
nuestras victimas es preservar los principios por los que lucha-
ron, asi que comprometidos con la construccion de Paz segui-
remos tejiendo puentes de reconciliacion con la firme espe-
ranza de construir un mejor pais para quienes hoy estamos vy
quienes vienen en camino.



lo\s vl'o\ aAsS La Fundacién para la Reconciliacién le propone Hacemos un pacto de
£ HH A esfa gufa préctica de once etapas para lograr el . .
del Perdén y la Reconciliacién pot ol e e i At obebre-riig convivencia )
x ~ El Perddn: La mejor auto-reparacion
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El modelo de Escuelas de Perdén y Reconciliacién, ES.PE.RE.,

iCelebramos |a memoria y '

El Pllerdén €s proceso personal y creado por la Fundacién para la Reconciliacién, fue honrado Concretamos s oo
polfico que no cambia fu pasado, con el PREMIO UNESCO Educacién para la Paz. justicia o 1P,
pero sf fu futuro Actualmente se desarrolla en 18 paises. taurativa

Perddn no es olvidar,
es recordar sin dolor.

De la justicia como
castigo a la justicia
como restauracion

Acordamos

trategi
Establecemos estrategias de
PRINCIPIOS CUIDADO

- mutuo . -
VALORES que 0
dignifican nuestra perds
relacién pasado, ¢

¢Deseo Perdonar? Construyoun
“Perdona a los otros, no uente
porque merezcan ser Comprendo a p

mi ofensor Para pasar de la

perdonados, sino d f Dar el Perdén es una forma postiva
esconfanza de devolverle responsabilidad
porque tu mereces la Miro con nuevos e P
Hago un salto de ala CONFIAN moral al ofensor, es facilitar nuevos

,, .
paz” Desmond Tutu 0jos la venganzaala comienzos alli donde todo parecia
compasion. Cultivar la rabia puede haber terminado.
Perdonar es afectar la presién
re-significar sanguinea, incrementar
a ofesa el estrés y otras
enfermedades.

Decido perdonar

El Perddn te transforma
de victima a victorioso.

Voy del caos
alaluz

Quien perdona Ademés de pertubar

evoluciona gravemente la
Seguridad, el
Significado de vida y
la Sociabilidad.

“Perddn es recuperar a mi familia”
(Victima)
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“Al fallecer mi hija, cerré las cortinas de mi casa. Hoy con el Perdén, después de cinco afos,
recibi la luz de la esperanza y decidi abrir mis puertas y ventanas” (Testimonio Victima)

www.fundaciénparalareconciliacion.org
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CENTROS DE S

RECONCILIACIO

- Casas alguiladas temporalmente (2 o 3 anos) en barrios con
altos indices de violencia y conflictividad.

g
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- Iradiadores de Cultura Ciudadana de Perddn y Reconciliacion,
Derechos Humanos, convivencia y Democracia.

- Espacios de escucha activa y formacion comunitaria para
la resolucion de conflictos.

“En el Centfro de Reconciliacion la gente recapacita de sus
errores. Alli pude sanar y continuar con mi vida. Empoderarme
como muijer victima” Participante Florencia

Paw'l'idrm\h,s

Conversatorios de Paz e
y memoria.

Personas en Proceso
de Reintegracion

Escuelas de Perdony  [RlSIsEliEn
Reconciliacién, ESPERE.

Victimas del conflicto
participantes

Formacion de lideres

comunitarios. Nifios y adolescentes
participantes

Centros de escucha.
Adultos participantes

*Durante el 2016, tres Centros abiertos




FORTALECIMIENTO

DE LIDERAZGOS |

Proyecto desarrollado en asocio con las Casas de Justicia y la Agencia
de Cooperacion alemana (GlZ) con el propdsito de fortalecer las ca-
pacidades socioemocionales y ciudadanas para la restauracion y la
reconciliacion de lideres en dos territorios del pais afectados por déca-
das de conflicto inferno armado. Desde un enfoque metodoldgico de #
la Cultura Politica de Perddn y Reconciliacion se logré que funcionarios y ‘
miembros de las comunidades apropiaran prdcticas culturales, sociales

y politicas novedosas para la resolucion de conflictos, construccion de

paz y preservacion de la justicia en sus comunidades.

de las FARC.

Santander de ~ / . F ?F 500
Quilacho N Pﬂaﬁgfﬁ?

Escenarios de Trabagjo

Escenario Institucional (Casas de Justicia y
Enfidades aliadas).

Escenario comunitario: Personas y comunidades
beneficiadas por las Casas de Justicia.

Escenario educativo.

Puo;r{'o Asfs

"“El proceso me costd mucho, yo
meses lloré inmesamente porque
pasado. La comunidad necesita

Sensibilizacion.
Jornadas de cuidado.

Cuadlificacion en Perdon.
y Reconciliacion.

Caja de herramientas para
resolucion de conflictos coti-
dianos.

Fortalecimiento de habilidades
comunicativas, emocionales
y justicia restaurativa.

Iniciativas locales de Paz.



Resultados

TRANSFORMACION

DE NARRATIVAS Y PREJUICIOS.

18 Personas en Proceso
de Reintegracion
parficipantes

Ninos y adolescentes
B cricipantes FORTALECIMIENTO

DE CAPACIDADES DE LIDERAZGO Y
SOLUCION DE CONFLICTOS.

244 Adultos participantes NIVELES

DE CONFIANZA Y RECONOCIMIENTO DEL
OTRO.

PRACTICAS
DE SOCIALIZACION Y DIALOGO.

308 1088 “Uno tiene muchos prejuicios y miedos propios, de como me

Bactic i Pacticipantes | VAN QVero qué van a pensar, pero agui me doy cuenta que
: "“’1’;‘;"’“{‘{;“ 1 indivectos | mMerezco perdonarme y reconciliarme con la gente”
I I - Desmovilizado, participante.

ESPACIOS DE CONCERTACION

Y RECONCILIACION

Programa desarrollado a través de alianza entre la Fundacion para la
Reconciliacion, la Agencia Colombiana para la Reintegracion (ACR)
y empresa privada. Se fomenta la reconstruccion del tejido social y b
la reconciliacion entre victimas, ex combatientes y comunidades de N
acogida.  Ras




EL PERDON "2 PR

EN EL POSCONFLICTO B—

Este proyecto desarrolld un proceso de construccion de significado
de perddn en el postconflicto con lideres vy lideresas de territorios 1
afectados por el conflicto armado, generando incidencia en la
construccion de la Cultura Politica de Perddn y Reconciliacion.

A partir de 4 componentes: Formativo, Didlogo de Saberes, Com-
ponente Pedagdgico Parficipativo y festivo (Acciones de Memoriq,
Perddn y Reconciliacion).

Resultados
140 51010

Parl'idyan-l'ws _P‘W“""‘s
Divectos impactadas
Guajiva

Fons&ca

Formacion Escuelas de Perdon y Reconci- |
liacion, ESPERE

Didlogo de Saberes.
Componente Pedagdgico Participativo: | Toribio
Memoria, Perddon, emociones, valor de la

diferencia, didlogo, cuidado, restauracio, |
participacion

Caqueta

| . Florencia

Acciones de Memoria, Perdén y

o La Macarena
Reconciliacién |




L

Cesar - Valledupar: 3 grupos feeeeeeeeeennnnnecessennnnaccssnnnanccannnnnnne
Valle del Cauca: 3 grupos D L P PRSP -
Cauca: 1 grupo . :
Antioquia: 3 grupos
Caquetd: 1 grupo
Boyacd: 1 grupo
Caldas : 1 grupo : :
Santander: 2 grupos P SRR
Putumayo: 1 grupo :

Alianzas
Interinstitucionales

Pwl'umago

Caqueta

Constitucion y

80% nuevos . Ny
consolidacion

.
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

En proyeccidén: 10 grupos (Bolivar, Manizales, Pereirq,

Antioquia, Putumayo, Arauca, Tolima) Y

Es la agrupacion consensuada y coordinada de los animadores (fa-
cilitadores) de las Escuelas de Perddn y Reconciliacion, ESPERE, que
estan interesadas en incidir en su territorio, comunidad y familia, a
partir de la construccion y posicionamiento de la Cultura Politica del
Perddn y la Reconciliacion.
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Mayor desarrollo de pensamiento criti-
co y de criterio moral en las instituciones
educativas.

Mayor creatividad.

Mayor cuidado de la escuela.

Mejores competencias ciudadanas.

Habilidades de justicia restaurativa y
didlogo en docentes, directivos y co-
munidad educativa.

Mejoramiento de calificaciones.
En Argentina, mejora del 20% compara
con anos anteriores.

Alta disminucion de desercion
escolar.

‘ PEDAGOGIA DEL CUIDADO Y LA

4 RECONCILIACION

Es una propuesta con enfoque local de impacto inmediato
para la fransformacidon de la educacion bdsica (de 1
a 11), que promoviendo entoda la institucion escolar logra
mejorar significativamente el aprendizaje y el bienestar
de la familia y el entorno.

e 7 Colegios

= i Republica

@@ Dominicana

4 Colegios  sifffls

i 1 Colegio

Colombia




APRENDER A LEER Y A ESCRIBIR

PERDONANDO

Alfabetizacitn cido |

1 30.392

Pavtici pantes
Divectos

Propuesta de educacion socioemocional para el desarrollo de compe-
tencias cognitivas en alfabetizacion ciclo 1 de adultos victimas del con-
ficto o en zonas de alta vulenrabilidad, desde el Perddn, el cuidado y la
Reconciliacién en alianza con el Ministerio Nacional de Educacion.

27 263 45a54 aiios  18.8%
Entidades Tervitoriales - 19a24 afos 4.9% 55 a64anos 19.2%

PART] CIPAN‘[‘ES 25a34anos 14.2% 65a74aios 14.6%

MARTRICULADOS 35a44anos 17.3% | mayor de 17 anos 9%

-
95%

Sin respuesta - No reconocian de los participantes lograron construir

s , vocales y consonantes y acertar entre 1y 4 palabras
Sahagun Monteria

Lorica Cordpba Neiva

Cali Palmlr,a Bogotd

Choco. Jamundi
Sincelejo Apartadé
Atlantico Valle del Cauca

640/ 0 50/ 0 Sl respondieron
21% 80%

Respondieron 4 aciertos

Boyaca
Buenaventura
Caqueta

NO respondieron

7% 89% | 79% 20%
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40

Parl'idpanhzs

matviculados

5 meses y medio
*,, FORMACION

Resultados

Mejora de autoestima y competen-
cias de bdsica primaria en pobla-
cion rural.

Lograr la participacion de jovenes y
finalizacion del proceso.

Incentivar interés por continuar

Involucrar a diferentes actores de la
comunidad en el programa de alfa-
betizaciéon realizando

aportes que favorecieron el exitoso

cumplimiento del programa.

“Tengo muchas ensenanzas, aprendiy a leer (...) soy una persona muy fimida y encerrada en mi
misma, con mucho rencor pero me perdoné como ser humano y reconoci mis errores”

Participante, modelo alfabetizacién.

El ciclo Il de alfabetizacion “La alegria de interpretar y participar per-
donando” promueve el desarrollo infegral a tfravés de un programa de
alfabetizaciéon emocional, por medio de la pedagogia del cuidado, el
perdon vy la reconciliacion. El programa lograr incrementar las habili-
dades de interpretacion, comprension y participacion, fortaleciendo el
ejercicio de la ciudadania y la apropiacion de un sentido critico. En
este ciclo se completa bdasica primaria (Grados 4y 5).

"
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RED INTERNACIONAL

ES.PE.RE

Es la agrupacion consensuada y coordinada de los animadores (fa- e, (4 ;
cilitadores) de las Escuelas de Perdon y Reconciliacién, ESPERE, en 18 4 &N oy B | o -
paises. Cada pais trabaja en distintos escenarios: Comunitarios, :
familiaries, religiosos, empresariales, educativos, ETC.

“Las ESPERE me han pevmitido volver a

dialogar con mi familia”
Participante México

L

Creacién Fundacién para
la Reconciliacion México

(Con mas de 600 voluntarios)

.
.
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

L

8.000

. Participantes | {  Acuerdos con Ministerio de
: Justicia y Educacion en

4 paises.
Guatemala

Rep. Dominicana
Calba

.
.
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

9 0000000000000 000000000000000000000 0000000000000

Creacion de la Red de Pro-
motores de la Pedagogia del
Cuidado y la Reconciliacion,

liderados por el Colegio Loyola
de Rep. Dominicana.

Venuzuela
Pevit
Brasil
Cile
Bolivia
Panama

U ruguay

-"5'-.1-'3 entina

18 paises

Uganda

.
°
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo




Visibilidad
Organizacional




SOCIAL MEDIA
g S0 100,000 19000

S u Facebook, Instagram, Ter’rer publicaciones en web. (mes)
TV a0 q q . s q
- Apariciones en medios de comunicacion nacionales:
—_E ‘ Radio, Prensa, Digitales y TV

CON FERENCIAS ' 20 Conferencias Nacionales e Internacionales de nuestro

Presidente Leonel Narvdez.

REDProdepaz.
REDEPAZ. Semana por la Paz.
EV E N TOS / R E D Es ALIANZA EDUCACION PARA LA PAZ. Escuelas, Culturas y Paz.
EducaPaz. Paz Completa.
Alliance for PeaceBuilding Mandela Dialogues on Memory Work
H -4 3 conversatorios con 40 comunidadores y periodistas regionales.
ComUHICGC!?n o, Alianza Biblioteca Nacional de Colombia
para la Reconciliacion RedePaz

Fundacion para la Libertad de Prensa



Seguimiento y
evaluacion




EVALUACION Y SEGUIMIENTO

La Fundacién para la Reconciliacion estd comprometida con generar un
impacto positivo en Colombia y el mundo. De cara a consolidar conviven-
ciay paz sostenible, todos los proyectos desarrollados durante el 2016 con-
taron con acompanamiento metodoldgico de la Oficina de Evaluacion y
Seguimiento, que permitié identificar alcance e impacto de las metodo-
logias en los cambios de imaginarios y transformaciones culturales de los
participantes.

Comparativo de puntuaciones obtenidas por los participan-
tes del proyecto Perddn en el Posconflicto de los municipios:
Istmina, Fonseca, Toribio y Florencia con el promedio general.
Mostrando la disposicion y reconocimiento de las categorias:

1]

Emociones. Reconciliacion.
Perdon. Memoria.
Valor de la diferencia. Participacion.
Didlogo.

Cuidado.

B GENERAL MBFONSECA mISTMINA TORIBID mFLORENCIA
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Cambio en la disposicidén hacia las categorias de los parti-
cipantes del Proyecto Espacios de Reintegraciéon en Caliy
Valledupar.

Medicion Pre y Post.

BFRE-CALI mPOST-CALl WPRE-VALLEDUFAR  mPOST-VALLEDUPAR

indice de legitimidad sobre prdcticas pedagdgicas, participacion,
normatividad, interpretacion de conflcitos, evaluacion y curriculo,
disenados de acuerdo a la asesoria del Programa

Pedagogia del Cuidado y la Reconciliaciéon, PCR

m DOCENTES
m DIRECTIV!
mADMINISTRATIVDS

Todos los programas desarrollados en el ako 2016 presentaron alto impacto
en el cambio de percepcion de las comunidades y su disposicion al Perdon y
la Reconciliacion.



Crecimiento altimos 5 afios
(cifras en millones de pesos)

REPORTE FINANCIERO

La Fundacién ha
presentado una tendencia
de erecimiente, (en
funcion de
Contrataciones), del 51%
promedio en los dHimes
cinco anos.
En el periodo 2016 el
$8.807°000.000 Frecimisnte fus &sl 25
Total Ingresos

2016 *

@~ Ingr=s:= por Proyechos == Gaztas de Fu ncionamients

Ingresos (contrataciones) por Fuente de Financiacion
(cifras en millones de pesos)

La participacién por fuente de
ingrezo en el periode 2016 fue: . :
Estado 86,6% - 7,491millones ; 2. Cooperacion Internacional con el 9.4%;
Coop. Intemaciona 9,4% - 3. Empresa Privada con el 3.6% y

52,000 s1.000 56.000 j 810millonez; 4. lglesia con el 0.4%.
Privada 3,56% - 309millones:

Iglesia 0,4% - 35 millones.

1.Entidades Publicas con el 86.6%;

I Total Ingr esos Contrataclones W iglesia

Wl Cooper aclén Intemacional &l Empreza Privada

|l Entidades Pablicas



Diversos (cafeteria,
Depreciacion 35€0: restaurantes, etc)

4% 4%
Mantenimiento y

Los Gastos de Administracion ascienden
a 678,3millones de pesos, el 77% del
Ingreso por actividades. De los gastos
de administracion el 75%
(505,8millones de pesos), corresponde

a Personal bajo modalidad de contrato
laboral y Contratistas, el 9% impuestos
sobre la generacion de ingresos; 4%
servicios. Estos recursos son el minimo
gue deben generar los proyectos por
cuota administrativa y venta de
material pedagdgico, ya que no son
costos atribuibles directamente a los
proyectos.

Centros de

Reconciliacién; 6,24%  Otros: 4.35% Distribucion de Ingresos por Metodologias
Conferencias \
internacionales; 7,96% WY Gastos
: : Administrativos
i 678,3 millones

1I; &0,40%

La distribucion de Ingresos por actividadesy en
Cursos -proyectos funcion de las Metodologias desarrolladas por la
ES.PE.RE; 10,92% Fundacion, tiene la mayor participacionen
Alfabetizacion con 443,6millones de pesos
(60.4%), seguida de Cursos ESPERE con el (10,92%)
y Espacios de Concertacion (10,12%).




Miembros Fundadores y Junta Directiva

Ana Maria Aristizabal (Junta Directiva)
Consuelo Abonado

Martha Laverde (Junta Directiva)

Claudia Palacios

Adriana Pena

Martha Juliana Silva

Maria Piedad Velasco (Junta Directiva)
Jairo Arboleda (Junta Directiva)

German Bula

Francisco de Roux

Jairo Enrique Diaz

Ramon Jimeno

Francisco José Ferndndez (Junta Directiva)
Gustavo Mutis

Leonel de Jesus Ndrvaez (Junta Directiva)
Armando Olaya IMC . e e
Felipe Rubio iGracias por su aporte a la Reconciliacion!
Luis Emil Sanabria

Carlos Umana (Junta Directiva)

Samuel Valencia (junta Directiva)
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Presidente
Leonel Narvaez Gomez

Directora Ejecutiva
Paula Monroy Sastoque

Unidad Administrativa y Financiera
Ingrid Natalia Rocha

Unidad de Comunidades
Luz Vargas Valbuena

Unidad de Comunicaciones
David Herndndez Torres

Unidad de Pedagogia
Jairo Diaz Ferrer

Unidad de Gestion de Proyectos
Jorge Herndn Narvdez

gestion@fundacionparalareconciliacion.org
comunicaciones@fundacionparalareconciliacion.org
Calle 40 # 26a -30. Barrio la Soledad. Bogotd, Colombia
Teléfonos (57 +1) 3689327 - 7021333
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“Sin Perdén, no hay futuro”

Desmond Tutu (Premio Nobel de Paz)



